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Description de taches

Ambassadeurs CNFS 2025-2026

A propos de nous

L'Université Laurentienne est 'un des 16 établissements postsecondaires a I'échelle nationale
offrant des programmes dans le domaine de la santé, en francais ; I'ensemble de ces

établissements constitue le Consortium national de formation en santé (CNFS).

Le CNFS vise a améliorer I'accés a la formation en frangais dans diverses disciplines de la santé
et a contribuer au développement de la recherche sur la santé des communautés francophones
en situation linguistique minoritaire. Cette alliance stratégique permet ainsi d’améliorer la
présence et l'apport de professionnels de la santé et de chercheurs francophones pour
répondre pleinement, en francais, aux besoins des communautés francophones en situation

linguistique minoritaire.

Le CNFS contribue ainsi de maniére significative au mieux-étre et au plein épanouissement de

ces communautés dans 'ensemble du pays.

A propos de ce role
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Les ambassadeurs CNFS conseillent et représentent le CNFS, assurent une expérience étudiante
de haute qualité du secondaire jusqu’au monde du travail et font rayonner les programmes en

santé francophones de I'Université Laurentienne.

Taches

Les taches des ambassadeurs sont divisées en trois volets : le recrutement, la coordination et la
formation. Les étudiant.e.s sont demandés au minimum les taches sous la section Coordination
et au moins une activité de Selon leur intérét, les ambassadeurs peuvent choisir d’ajouter des

taches a leur emploi du temps pour augmenter le nombre d’heures travaillées.

Coordination (obligatoire)

e Participer aux 7 rencontres des ambassadeurs. Les rencontres durent une a deux heures
et ont lieu environ une fois par mois. Les ambassadeurs sont demandés de conseiller et
de guider le CNFS dans sa prise de décisions;

e Organisation du diner-causerie pour les trois programmes de santé francophones
soutenus par le CNFS;

e Profils des ambassadeurs : étre disponible pour votre prise de photo et remplir un court
questionnaire;

e FEtre le visage de votre programme : répondre aux questions, transmettre de
I'information a vos collegues de classe, etc. Recrutement Appuyer I'équipe du CNFS lors
des activités de recrutement, comme les portes ouvertes de la Laurentienne;

® Appuyer le bureau de liaison lors de la période des admissions, comme les appels de
persuasion et les campagnes de textos pour encourager les étudiant.e.s a accepter
I'offre de la Laurentienne;

e Offrir une présence dans les écoles secondaire francophones de la région (diners

d’anticipation);
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e Offrir des ateliers divers auprés des éleves du secondaire, en collaboration avec le CNFS
et le Bureau des affaires francophones;
® Accueillir et accompagner un éléve du secondaire pour le programme « étudiant d’un

jour »; Etc.

Formation (au choix)
® Assister a une formation sur I'offre active si ce n’est pas déja fait ;
e Offrir un atelier sur l'offre active aux éléves et aux étudiant.e.s des programmes

soutenus par le CNFS (a déterminer la pertinence avec vous).
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